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				এই পাতাটির মুদ্রণ সংশোধন করা প্রয়োজন। 
( ৪৩৩ }
tant all of these several duties within a limited tract, sav the extent of one Tehsildaree, and may give him the trial of the Foujdari e and Revenue Cases within the samt tract The Collector will, of course, apportion the nature and extent of the duty assigned to each, according to the ability and experience of the party But he is not to set aside any one, on the ground of youth and inexperience, or to employ him on the mere pretence of signing and cor1etting plp rs Every one is to have a substantive dutv assigned him and to be huld responsible for its « ai eful perforinance
10th In assigning one or more of those Departments of duty where the Officer is young ind without Cxport lice, the ( ollector should require, that the Assistant should tikt a note of eath matter which onics b. fore him and of the order passed by him upon it, and the first duty of every day should bC to Report to the Collector from lus motus what tasts were tried on thu preceeding d ty and what The Collector should ent our age the Assist unt always to hiv ( recourst to
orders wert pusst d on them
hıııı ın all asts of doubt, and slıould rı quıre tlıat un any case of importance, the Assistant should vi rbully state the case and obtain his opinion be sort P issing an order
1 lth. In the carly purt of an Assistant's career the Collectol m ly flud it expedient now and the n to aall for und ex mine a case from among thost. disposed of hy thc Assist unt in order to us ertain, how he performs his duty, and should vorb ally make to him any obs, rvations which may appear necessary l8iit as thi Assistamt ^t quires experieuce nnd the Collector is aw ut of his mode of transacting businews this minute kind of surveillance may be altogether abandoned
18th The Board are much concerned to believe, as observation has forced them to believe, that there are very few Districts in the country in which the Assistants are properly taught their duty, or art in fact acquainted with it There is hardly a higher duty to the Public than that of instructing, guiding, and bringing forward the Juulor Officers and the Board believe that many of the Assistants themselves lament and complain of the useless idlenc'ss and unacquaintance with Public business to which they are coudemned by the injudicious facility or culpable supıneuess or monopolizing tenaciousness of their unmediate superiors in office The Board rely on your using every exertion to introduce a better system, and enforce the adoption of the plan which I have sketched out, and at the time of your periodical visits to the Districts of your Division they will expect you to state ın some dutaıl, how far you find the
[Government Gazette, 13th September, 1842.]
কবিতে পাবেন অথবা ঐ আসিষ্টান্ট সাহেবকে কোন নির্দিষ্ট সীমায় যথা এক তহলীলদাবীব মধ্যে ঐ সমস্ত কার্য্য অর্পণ করিতে পাবেন এবং ঐ তহসীলদাবের মধ্যে ঐ অাসিস্টান্ট সাহেবকে ফৌজদাবীব এবং বাজ য়েব সমস্ত মোকদ্দমা বিসাবকৰণেব ভাব দিতে পা বেন। সুতরাং প্রত্যের আদিষ্টান্ট সাশেবেব বৃদ্ধি ও অনুশীলন বিবেচনা কবিয়া কালেক্টৰ সাহেব তাঙ্কাকে কাঠ্যে নিযুক্ত কৰিবেন কিন্তু যুব কিম্বা কর্মে অন ভিজ্ঞ বলিয। কালেক্টর সাহেব বোন আসিষ্টান্ট সাহেব কে উপেক্ষা কবিবেন না কিম্বা কেবল কাগঞ্জে দস্তুখণ্ড, ও শুধবণেব কার্য্যে তাহাকে নিযুক্ত কৰিবেন না। প্রত্যেক জনকে বিশেষ কমে নিযুক্ত কবি ত হইবেক এবং সেই কর্ম অতিসাবধানতাপূদক নিৰ্ব্বাহকবশেব বি
ষয়ে তিনি দায়ী হইবেন ।
১০ । যে আদিষ্টান্ট সাহেবকে কালেক্টৰ সাহেব উক্ত প্রকাব কোন কার্ণ্যে নিযুক্ত করেন সেই সাহেব যদি যুব ও কর্মে অনভিজ্ঞ হন তবে কালেক্টৰ সাহেব তাহাকে হুকুম কবিবেন যে তোমাব নিকটে ষে সকল মোকদ্দমা উপস্থিত হয় তাহাব মর্ম এবং তাহাৰ বিষয়ে মে হুকুম দেও তাহা লিখিয়া বাখ এবং এ আসিষ্টান্ট সাহেবের কৰ্ত্তব্য সে প্রত্যেক দিন প্রথমে যে সকল বিষ যেব বিচাব পূর্ব দিবসে কবিয়াছেন এবং তাহাৰ উপৰ যে সকল হুকুম দিয়াছেন তাহাব বিষয়ে ঐ লিপিহইতে কালেক্টর সাহেবকে এক বিপোর্ট দেন। এবং কালেক্ টব সাহেবেথ উচিত যে আসিস্টান্ট সাহেবের যে কোন বিষয়ে সন্দেহ হ য তাত ঠাzাকে জিজ্ঞাসা কবিতে প্রবোধ দেন এবং কোন গুরুতব বিষয় হইলে তাহাতে হুকুম দেওনের পূৰ্ম্মে মাসিষ্টান্ট সাহেব এ বিষয়েব সমস্ত বে ওবা জোবানীতে কালেক্টৰ সাহেবকে কহিয় তাহাব
মত লন ।
১১ । আসিষ্টাট সাহেব প্রথমে কার্য্যে নিযুক্ত হই লে কালেক্টর সাহেবের কর্তব্য যে ঐ আদিষ্টান্ট স৷ হেব মোক্রপে কৰ্ম কলিতেছেন তাহ1 জানিবাব নিমিল্ল যে সকল মোকদ্দমাব নিষ্কপত্ত্বি আসিষ্টান্ট সাহেব কৰিয়া ছেন তাহাব মধ্যে কোন একটা তলব কবিয ততকীক কবেন এবং সেই বিষয়ে কোন উপrদশ দেওয়া আব শ্যক বোধ হইলে তাহ আসিষ্টান্ট সাহেবকে জোবানী তে দেন। কিন্তু আসিষ্টান্ট সাহেব ক্রমে২ কর্মাভিজ্ঞ হইলে এবং কালেক্টর সাহেব তাহাৰ কৰ্ম চালাইবাৰ রীতি জানিলে এইরূপ তবোবধারণকবণেব আবশ্যক
থাকিবেক না ।
১৮। বোর্ডের সাহেবেব1 দেখশ্বিনাতে অবগত ত ইয়। ছেন যে দেশের মধ্যে অভ্যপ জিলাতে আসিষ্টান্টেৰ দিগকে কার্ষ্য উত্তমরূপে শিখান যায় কিম্বা ফলতঃ আপ নারদেৰ কৰ্ত্তব্য কার্ষ্য র্তাহাল জ্ঞাত আছেন ইহান্তে বোৰ্টেৰ সাহেবেৰা অভিখেদিত হইয়াছেন । যুব কাৰ্য্যকা বকেবদিগকে শিখাওন ও পথদেখাওন ও কার্ষ্যে নিযুক্ত কবণ অপেক্ষা গুকতব কার্য্য নাঠি এবং বোর্ডের সাহে বেব অবগত আছেন সে কর্তৃক্সকবি সাহেবেবঙ্গের অনিষ্টজনক অলিগিতে অথবা ঠাহাৰদেব অতিদূষণীয় শৈথিল্যেন্তে অথবা ভঁাতাবদেব সকল কর্ম একচেটিয়৷ কপে আপনাবদের হাতে বাখাতে র্তাeাবদেৰ অধীন জা সিষ্টাটেয অলসরাপে কাল যাপন কবেন এবং সরকারী কার্য্যেৰ বিষয়ে কিছু পটুতা জন্মে না ইহাতে ঐ আদি ষ্টান্ট সাহেবেবদের নিয়ত খেদ জন্মিতেছে । অতএব ৰো র্ডের সাহেবের হুকুম দিতেছেন যে তুমি যথাসাধ্য এ* কাৰ নিয়মাপেক্ষ উত্তম নিয়ম ঢালাইবাব নিমিস্তু এক্স", ষে নিয়মেব মুসাবিদা মামি এক্ষণে দিয়াছি তাহাকাe৫ ব্যবহাৰ কবিতে চেষ্টা কব এব^ তোমার এলাকায় নানা জিলার মধ্যে তুমি ভুমণ কবণের সময়ে এই ীি হয়ে বোর্চের সাহেবেরদেব অপেক্ষামত কালেক্টর
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