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				এই পাতাটির মুদ্রণ সংশোধন করা প্রয়োজন। 
২৮ বাংলাদেশ পানি উন্নয়ন বোর্ড আইন, ২০০০
পরিষদের ক্ষমতা ও ৯। (১) ধারা ৭ -এর অধীন ক্ষমতা ও দায়িত্বের সামগ্রিকতা ক্ষুন্ন না দায়িত্ব করিয়া, এই আইনের বিধানাবলী সাপেক্ষে, পরিষদের নিম্নবর্ণিত ক্ষমতা ও
দায়িত্ব থাকিবে, যথা:
(ক) জাতীয় পানি নীতি ও অন্যান্য দিকনির্দেশক সরকারী দলিলাদির সহিত সংগতি রাখিয়া বোর্ডের জন্য কৌশলগত দীর্ঘমেয়াদী কর্মপরিকল্পনা গ্রহণ এবং উহা বাস্তবায়নের পদ্ধতি নির্ধারণ;


	

(খ) বোর্ডের জন্য দীর্ঘ, মধ্যম ও স্বল্পমেয়াদী লক্ষ্য ও উদ্দেশ্য নির্ধারণ હર
উহাদের অর্জনের জন্য নিম্নবর্ণিত নীতিমালা প্রণয়ন, *്
(অ) প্রাতিষ্ঠানিক নীতি, যাহাতে, অন্যান্য বিষয়ের মধ্যে, কার্যনির্বাহ পদ্ধতি, কর্মচারীদের চাকুরবিধি এবং প্রশাসনিক ও আর্থিক
(আ) মানব সম্পদ উন্নয়ন নীতি, যাহাতে, অন্যান্য বিষয়ের মধ্যে, কর্মী উন্নয়ন, কর্মজীবন পরিকল্পনা ও প্রশিক্ষণ অন্তর্ভুক্ত
o (ই) কর্মচারী ব্যবস্থাপনা নীতি, যাহা কৰ্মচারীদের পেশাগত দক্ষতা
ও প্রেরণার জন্য সহায়ক পরিবেশের সৃষ্টি করিবে:
(গ) বোর্ডের বাৰ্কিবাজেট ও সম্পূরক বাজেট অনুমোদন;
(ঘ) সরকার কর্তৃক নির্ধারিত আর্থিক সীমার মধ্যে সমস্ত ক্রয় ও সংগ্ৰহ
প্রস্তাব অনুমোদন (ঙ) পরিষদ কর্তৃক এতদুদ্দেশ্যে নির্ধারিত মহাপরিচালকের আর্থিক ক্ষমতার o উদ্ধের সকল অতিরিক্ত কাজের দাবী বিবেচনা ও অনুমোদন;
ல் () বোর্ডের সম্পত্তি বা প্রকল্পের বিক্রয়, অবসায়ন, ইজারা প্রদান, Q, ব্যবস্থাপনা চুক্তি সম্পাদন ইত্যাদি বিষয়সমূহ বিবেচনা, ক্ষেত্রমত o অনুমোদন ও সুপারিশকরণ;


	) (ছ) বোর্ডের পরিচালনা ও আর্থিক বিষয়ে ব্যবস্থাপনার জবাবদিহিতা © নিশ্চিতকরণের লক্ষ্যে

o (অ) বোর্ডের প্রশাসন ও আর্থিক ব্যবস্থাপনা দক্ষতার সহিত
পরিচালনার লক্ষ্যে প্রয়োজনীয় বিধি ও প্রবিধান প্রণয়নের জন্য,
o § যথাক্রমে, সুপারিশ পেশকরণ ও ব্যবস্থা গ্রহণ;
(আ) মহাপরিচালক ও অন্যান্য কর্মকর্তাদের নিকট ক্ষমতা ও দায়িত্ব
অর্পণ এবং ব্যবস্থাপনার যথোপযুক্ত মান নির্ধারণ;
。
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				 এই পাতা শেষ সম্পাদিত হয়েছে ১৪:৫১টার সময়, ১০ জুলাই ২০১৮ তারিখে।
	বিষয়বস্তু CC BY-SA 4.0-এর আওতায় প্রকাশিত যদি না অন্য কিছু নির্ধারিত থাকে।
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